REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

2894 - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ISLAY - UGEL ISLAY
AREQUIPA - ISLAY - MOLLENDO

ANO 2023

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

N° IMPLEMENTACION coMeNTARIos u | ESTAPO DELA
EJE EREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE °RGAN°A° UNIDAD MEDIOS DE OBSERVAGIONES | MEDIDA DE
ORGANICA FECHA 6
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _,
TERMINO
IDENTIFICAR LOS
ORGANO(S) O
UNIDAD(ES) ORGANICA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |RESPONSABLE DEL
RESPONSABLES DE LA EJECUCION DE DESARROLLO DE
- 004-2022-GRA.
CULTURA LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE OFICINA DE gi;;%(‘_—?gfl ?JiDGSA
CONTROL NO REPORTAN REMEDIACION Y ADMINISTRACION 3 o -
ORGANIZACION |10 : 30/03/2022 |28/10/20; ISCI, | | IMPLEMENTADA
AL MENSUALMENTE SUS AVANCES AL CONTROL, A GESTION PEDAGOGICA i = LOS g:g;lﬁoF'SAC M DE i
ORGANO O UNIDAD ORGANICA FIN DE ESTABLECER UN |E INSTITUCIONAL RESPONSABLES
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |CRONOGRAMA DE
DEL SCI REPORTE DE AVANCES
EN MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL.
REPORTAR
MENSUALMENTE LOS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |AVANCES DE LA
RESPONSABLES DE LA EJECUCION DE IMPLEMENTACION DEL ACTA N° 007-2022-GRA-
CULTURA LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y PLAN E ACCION ANUAL |GESTION PEDAGOGICA, GREA-UGELI-JADM-D
ONTROL P | EDIDAS D |
ORGANIZACION |10 c OLNG REPORTAN SECCION M ASEE  |EGTION NOTITUGIGNAL, 28/10/2022 |28/10/2022 |ISCIl, SUPERVISION A IMPLEMENTADA
AL MENSUALMENTE SUS AVANCES AL REMEDIACION AL PLANIFICACION, LOS O RGANOS
ORGANO O UNIDAD ORGANICA ORGANO O UNIDAD FINANZAS
RESPONSABLES
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | ORGANICA
DEL SCI RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

N° 6 IMPLEMENTACION COMENTARIOS u | ESTAPO DELA
EJE S DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANof UNIDKE MEDIOS DE OBSERVACIONES | MEPIDA DE
ORGANICA FECHA 1o
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _,
TERMINO
VERIFICAR QUE LOS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS EE;?Tngz SDEA’\:JA NERA
RESPONSABLES DE LA EJECUCION DE
MENSUAL POR PARTE
CULTURA LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y DE LOS ORGANOS O
CONTROL NO REPORTAN OFICINA DE INFORME N° 036-2022-
ORGANIZACION (10 NIDADE MPLEMENTADA
AL MENSUALMENTE SUS AVANCES AL gA;AAINF?):;EéN[CAS ADMINISTRACION 03/08/2022 | 28/10/2022 GRA-GREA-UGLEI-JADM !
ORGANO O UNIDAD ORGANICA
SOBRE LOS AVANCES
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCl DE LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL
RESOLUCION
DIRECTORAL N° 615-
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO OTORGA 2022. QUE RESUELVE
RECONOCIMIENTOS, MEDIANTE CARTA, APROBAR LA DIRECTIVA
MEMORANDO U OTRAS ELABORAR Y APROBAR N° 001-2022-UGELI-
CULTURA COMUNICACIONES FORMALES, A LOS PROCEDIMIENTO PERSONAL JADM, DIRECTIVA QUE
ORGANIZACION |11 RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION [INTERNO QUE REGULE (RESPONSABLE) 28/06/2022 |28/06/2022 |REGULA EL IMPLEMENTADA
AL DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y EL OTORGAMIENTO DE OTORGAMIENTO DE
CONTROL, CUANDO ESTAS SON RECONOCIMIENTOS RECONOCIMIENTO A
IMPLEMENTADAS EN SU TOTALIDAD LOS/LAS SERVIDORES
DENTRO DE LOS PLAZOS PROGRAMADOS POR OPORTUNA
IMPLEMENTACION DEL
SCI
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO OTORGA VERIFICAR SI SE HA
RECONOCIMIENTOS, MEDIANTE CARTA, OTORGADO EL
MEMORANGG L oTRas RECONOCIMIENTOS A OFICIO N° 474-2022-
CULTURA COMUNICACIONES FORMALES, A LOS RESPONSABLES DE LA GRA-GREA-UGELI-D
ORGANIZACION (11 RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DIRECTOR DE UGELI 23/08/2022 |28/10/2022 ’ IMPLEMENTADA
IMPLEMENTACION DE APROBADO POR LA
AL DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE DIRECCION
CONTROL, CUANDO ESTAS SON REMEDIACION Y
IMPLEMENTADAS EN SU TOTALIDAD CONTROL
DENTRO DE LOS PLAZOS PROGRAMADOS ’
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

Ne IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | F0 1 ADO DELA
EJE — DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANOAO UNIDAD MEDIOS DE oBSERVACIONES | MEDIDA DE
ORGANICA FECHA 16)
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _,
TERMINO
s e
SEMESTRALES ENTIDAD N O !
MIDIENDO EL LOGRO DE CONSIDERA
LA El DEPENDE ILIZA E
OULTUEA |ND|21£?£|£S DE DESEI\C;::\E'I:J(S l:IA—RA gEB;!LEJII‘I\'//(\)DSC,): e (NFORME N*0ad:2022- | INDIGAUIORES DE
GANIZA - - - - N < A
:Il-? CION (12 MEDIR EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, INSTITUCIONALES , PLANIFICACION 21/07/2022 |25/10/2022 g;:QNGREA UGELI-AGPI gsiil\gﬂg:?r}zis,\ro‘j IMPLEMENTAD
METAS O RESULTADOS INSTITUCIONALES |QUIEN EVALUA Y
CONSIDERADOS A
SLATERLALA NIVEL DE GOBIERNO
UTLIZACIGN BE108 REGIONAL A TRAVES
ADORE
INDIG S DE SU PEI
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO REVISA INFORME N° 24-2022-
MENSUALMENTE EN EL REGISTRO ELABORAR INFORME GREA-UGEL-UGELI-
CULTURA NACIONAL DE SANCIONES CONTRA CON LA JADM, A LA DIRECTORA
SERVIDORES CIVILES (RNSSC), AFINDE [DOCUMENTACION QUE |OFICINA DE UGEL ISLAY, SOBRE
ORGANIZACION |17 23/05/2022 |30/06/2022 IMPLEMENTADA
AL IDENTIFICAR SI ALGUNO DE SUS INDIQUE EL RESULTADO | ADMINISTRACION REPORTE CONSULTA
FUNCIONARIOS SE ENCUENTRA DE LA REVISION DEL REGISTRO -SECCION
REGISTRADO EN EL MISMO Y PROCEDE REGISTRO. MEDIDAS DE
CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE REMEDIACION
REALIZAR LA REVISION
MENSUAL DEL
REGISTRO NACIONAL
DE SANCIONES CONTRA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO REVISA SERVIDORES CIVILES
MENSUALMENTE EN EL REGISTRO (RNSSC) A FIN DE DE INFORME N° 35-2022- SE ADJUNTA
CULTURA NACIONAL DE SANCIONES CONTRA IDENTIFICAR SI ALGUNO GRA-GREA-UGELI-JADM, | PANTALLAZO DE
SERVIDORES CIVILES (RNSSC), AFINDE |DE LOS FUNCIONARIOS |OFICINA DE REPORTE SOBRE EL CONSULTA DE
ORGAI ION |17 1/08/2022 |28/10/2022 PLEMENTADA
AL NIZAC IDENTIFICAR SI ALGUNO DE SUS Y SERVIDORES SE ADMINISTRACION oties0 INGRESO A LA SANCIONES Y M
FUNCIONARIOS SE ENCUENTRA ENCUENTRA PLATAFORMA DE ACCIONES
REGISTRADO EN EL MISMO Y PROCEDE REGISTRADO EN EL RNSSC REALIZADAS
CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE |MISMO.
COMUNICAR EL
RESULTADO A LA
DIRECCION DE LA UGELI
MEDIANTE OFICIO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne 6 IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | Eo1APO DELA
EJE PREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RG::;’A%:::TDAD MEDIOS DE opsERvacionss | MEDDADE
REMEDIACION RESPONSABLE | FECHA F E::A VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO | _,
TERMINO
DEBO DE ACLARAR
QUE PARA LA
IMPLEMENTACION
DEL PIM DE FEBRERO
INFORME N°0289-2022- AL PIMDEL MES DE
LA E@TIDAD/DEPENDENCIA, AL FINALIZAR IDENTIFICAR EL GRA/GRE-UGELI- JUNIO SE OBSERVO
EL ANO, NO HA MANTENIDO O MEJORADO PRESUPUESTO FINANZAS - REPORTE AL ORGANO
GESTION DE E;?;Eizzggszo AfIAGNAD\?I Elg BLUES ASIGNADO EN EL MES PRESUPUF:STAR[O DEL RESPONSABLE C?N
, PARA PROVISION DE FECHA 19 DE JULIO
RIESGOS 26 LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS QUE -?EIELBISESODQ LA OFICINA DE FINANZAS |30/06/2022 |30/06/2022 ;/IOE2$2 zEuigEngg;thﬁ 2022, QUE NO IMPLEMENTADA
FUERON INCORPORADOS A LA GESTION PRODUCTOS EL C'UMPLIMlENTO DE ADJUNTO EVIDENCIA
DE RIESGOS COMO PARTE DE LA PRIORIZADOS OBJETIVOS DE LA DEL SIAF ,
IMPLEMENTACION DEL SCI ' ENTIDAD SUBSANANDO EL
REPORTE DEL SIAF
DE FECHA 19/07/2022
AL INFORME
PRESENTADO CON
FECHA 30 DE JUNIO.
LA ENTlDAD/DEPENDENClA, AL FINALIZAR |VERIFICAR QUE_ INFORME N° 034-2022- CONSULTA
EL ANO, NO HA MANTENIDO O MEJORADO |DURANTE EL ANO EL GRA-GREA-UGELI-JADM | AMIGABLE Y
EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN EL MES |PRESUPUESTO Y ACTUADOS VARIOS DOCUMENTOS
GESTION DE 2% DE FEBRERO, PARA LA PROVISION DE ASIGNADO A LOS OFICINA DE 01/02/2022 | 2811012022 | MEMORANDO E VARIOS QUIE IMPLEMENTADA
RIESGOS LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS QUE PRODUCTOS ADMINISTRACION INFORMES DEL AREA SUSTENTAN LAS
FUERON INCORPORADOS A LA GESTION | PRIORIZADOS SE DE GESTION ACCIONES
DE RIESGOS COMO PARTE DE LA MANTENGAN O
IMPLEMENTACION DEL SCI MEJOREN. G RIS R
LA Ef:lTlDADIDEPENDENCIA, HA FINALIZAR $:;AII&IERS¢IRF§LRME
EL ANO, HA MANTENIDO O MEJORADO EL VIERIFICANDO QUE
PRESUPUESTO ASIGNADO EN EL MES DE o
FEBRERO, PARA LA PROVISION DE LOS EFL?JEQSIIEEESLTQNO Bl INFORME N° 33, 51Y 52-
GESTION DE 27 SERVICIOS DE SALUD, EDUCACION, ASIGNADO PARA LA OFICINA DE 01/07/2022 | 2811012022 2022-GRA-GREA-UGELI- IMPLEMENTADA
RIESGOS TRANSPORTE, VIVIENDA, SEGURIDAD PROVISION DEL ADMINISTRACION JADM Y DOCUMENTOS
CIUDADANA O AMBIENTE, EN LOS SERVICIO DE VARIOS
CORRESPONDIENTES PROGRAMAS EDUCACION SE
PRESUPUESTALES CON ARTICULACION MANTENGAN O
TERRITORIAL (*) e
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° o] IMPLEMENTACION COMENTARIOS U i s
EJE —— DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RG::S&:;TDAD MEDIOS DE oBSERVACIONEs | MEPIDA DE
FECHA REMEDIACION
REMEDIACION RESPONSARLE | FECHA s VERIFICACION
DE INICIO TERMINO
IDENTIFICAR EL
PRESUPUESTO
ASIGNADO EN EL MES
DE FEBRERO PARA LA
PROVISION DE LOS
LAENTIBRIBEPENDENGIA, Hi FINALEAR zgﬁ\éfcls?:ND:N LOS INFORME N° 0290-2022- iisps()s:;:\/;—l; glI-EL
ELANG, HXMANTENIDO OMEJORADOEL | 0 e cpoNDIENTES GRA/GRE-UGELI- ORGANO (FINANZAS)
PRESURUESTO ASIGNADC EN ELMES BE |op sneapime FINANZAS, EVALUACION |CON RELACION AL
FEBRERG, PABALS PROVISIONIDELOS EEESUPUESTALES CON SEMESTRAL INFORME N° 0290
GESTION DE SERVICIOS DE SALUD, EDUCACION,
o 27 TANEPORTE, SVIENGA, BECURIAS i;::;};ﬁc‘iim OFICINA DE FINANZAS  |30/06/2022 |30/06/2022 f;g\;'sF:g:NDo?z LA gll_JEE ggR?EJr:JET_TO IMPLEMENTADA
ClURERRN S AMAIENIE ENLOS EMITIENDO UN SERVICIOS DE 22 SIAF , DONDE SE
CORRESPONDIENTES PROGRAMAS INFORME REPORTANDO EDUCACION Y 24 APRECIA LA MEJORA
PRESUPUESTALES CON ARTICULACION ’
DICHO ANALISIS A LA PREVISION SOCIAL LA MISMA QUE
TERRITORIAL (*)
DIRECCION Y REGULARIZO
ADMINISTRACION DE LA
UGELI, ADJUNTANDO
LOS REPORTES DE LA
CONSULTA AMIGABLE
DEL MEF.
GESTIONAR ANTE LA SE OBTUVO
CONTRALORIA ) RESPUESTA EL 06 DE
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE | GENERAL DE LA g:f/lchhl‘z :;ﬁéOEZLZI: JULIO 2022 DE LA
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y REPUBLICA, A FIN QUE AOM GERENCIA REGIONAL
ST VALORACION DE LOS RIESGOS DELOS  [BRINDE UNACHARLA | o\ DE CONTROL
i 33 PRODUCTOS PRIORIZADOS NO HAN SOBRE GESTIONDE | [0 L o 25/05/2022 |06/07/2022 AREQUIPA IMPLEMENTADA
RECIBIDO COMO MINIMO UNA CHARLA | RIESGOS EN EL
SOBRE GESTION DE RIESGOS, ENLOS  |PERIODO 2022, OFICIO N° 000767-2022-
ULTIMOS DOCE MESES IDENTIFICANDO EN EL CG/GRAR, RESPUESTA
MISMO LA CANTIDAD DE A LA INVITACION
PARTICIPANTES. REAIZADA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° 6 IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTADO DE LA
EJE — DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGQ:Z;&:::XDAD MEDIOS DE opsErvACIONEs | MEDIDADE
REMEDIACION i st < FECHA FEDC:A VERIFICACION REMEDIACION
DEINICIO | _,
TERMINO
REALIZAR LA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE |VERIFICACION o
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y RESPECTO A LA ggfzﬁixufgj(f;&
GESTION DE VALORACION DE LOS RIESGOS DE LOS REALIZACION DE LA OFICINA DE Ol ACREDITA LA
RIESGOS 33 PRODUCTOS PRIORIZADOS NO HAN CHARLA Y AL ADMINISTRACION 08/07/2022 |08/07/2022 PA’RTICIPACION DE LOS IMPLEMENTADA
RECIBIDO COMO MINIMO UNA CHARLA CUMPLIMIENTO DE LOS SERVIDORES DE LA
S'OBRE GESTION DE RIESGOS, EN LOS CRITERIOS. (% DE ENTIDAD
ULTIMOS DOCE MESES CUMPLIMIENTO, ENTRE
OTROS)
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE ggﬁ#;ﬁfé_:sARA
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y
ACREDITAR LA
GESTION DE VALORACION DE LOS RIESGOS DE LOS PARTICIPACION DE LOS OFICINA DE INFORME N° 038-2022-
RIESGOS 33 PRODUCTOS PRIORIZADOS NO HAN ORGANOS QUE ADMINISTRACIONJ- 08/07/2022 |28/10/2022 |GRA-GREA-UGELI-ADM- IMPLEMENTADA
RECIBIDO COMO MINIMO UNA CHARLA PARTICIPAN EN LA PERSONAL EADM-I
SOBRE GESTION DE RIESGOS, EN LOS IMPLEMENTACION DEL
ULTIMOS DOCE MESES
SCI.
LAENTIDADIDEPENDENC)A NOHA EECII-\ILZSEC‘;QN DE LOS |OFICINA DE GESTION ACTA N° 004-2022-
REALIZADG LA REVALUAGION DELOS RIESGOS DE LOS PEDAGOGIVA E GRA_GREA-UGELI-
GESTION DE PRODUCTOS INCORPORADOS A LA -
RIESGOS 34 GESTION DE RIESGOS A FIN DE :LZ%DRUPCO'I:ASDOS ALA I(IJ\IFS;'CI';IILLj\CéoENAL Y 30/03/2022 |28/10/2022 E\;JAAFUhX(I:SIgL o IMPLEMENTADA
IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS PARA GESTION DE RIESGOS |ADMINISTRACION RIESGOS
QUE SEAN MITIGADOS _
DE ANOS ANTERIORES.
VERIFICAR LA
EJECUCION DE LOS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RECURSOS ORGANO O UNIDAD REPORTE DEL SIAF-SP,
RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS |FINANCIEROS ORGANICA PROCESO
GESTION DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS ADECUADOS A LA RESPONSABLE DEL PI?ESUPUESTARIO DEL
RIESGOS 45 DE CONTROL NO CUENTA CON UNIDAD ORGANICA DESARROLLO DE PAA- |28/06/2022 |30/06/2022 |ANO 2022, DEVENGADO IMPLEMENTADA
RECURSOS FINANCIEROS PARA RESPONSABLE DE LA MEDIDAS DE VS MARCO INICIAL Y
IMPLEMENTAR LOS MISMOS, EN LOS EJECUCION DE LAS REMEDIACION Y SUS MODIFICACION DE
CASOS QUE CORRESPONDE MEDIDAS DE CONTROL. ENERO-JUNIO 2022
REMEDIACION Y DE
CONTROL.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° le) IMPLEMENTACION COMENTARIOS U A
EJE S REAUNEA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RG::EA%ETAD MEDIOS DE OBSERVACIONEs | MEDIDA DE
REMEDIACION st sminises 2 FECHA FE;’:A VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO TERMINO
VERIFICAR LA
VIABILIDAD
PRESUPUESTAL Y
FINANCIERA PARA LA
EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA :g?;;gclms — ACTA N° 001-UGELI-OE-
RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS BLATIES GEACEION DIRECCION, OFICINA DE DUGEL-JADM
GESTION DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS ANCIAL ADERS DR ESTION PEDAGOGICA E IMPLEMENTACION DEL
— 45 DE CONTROL NO CUENTA CON Saiindugi ARLA INSTITUCIONAL, 26/05/2022 |26/05/2022 |SCI-SECCION DE IMPLEMENTADA
RECURSOS FINANCIEROS PARA EIECUCTRHTE LS ADMINISTRACION Y MEDIDAS DE
IMPLEMENTAR LOS MISMOS, EN LOS HECURGES FINANZAS REMEDIACION DELA
CASOS QUE CORRESPONDE E N ERES UGEL ISLAY
ADECUADOS A LA
UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA
EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL.
MEMORANDO NRO 555 | .\ o\
Y 550-2022-GRAIGREA- | oo
SADM, SOBRE VERIFICACION DE LA
REQUERIMIENTO PLAN | L 0 o N DEL
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA DE CONTINUIDAD ALA PLAN DE
CON UN PLAN DE CONTINUIDAD DE RESPONSABLE DE CONTINUIDAD SE
SEETION DE NEGOCIO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS |ELABORAR EL PLAN DE |OFICINA DE ESTION GESTION PEDAGOGICA EVIDENGIA QUE ESTA
—— 50 VECES QUE LE PERMITA PROSEGUIR CON [ CONTINUIDAD PEDAGOGICA E 25/05/2022 |31/07/2022 |Y PUBLICACION AL EN PROCESO DE IMPLEMENTADA
LA EJECUCION DE SUS PRODUCTOS ANTE | OPERATIVA INSTITUCIONAL RESPONSABLE DE IMPLEMENTACION
SITUACIONES DE DESASTRE U OTROS INFORMATICA
INCIDENTES RD.N° 671-2022,
APROBACION DEL PLAN
DE CONTINUIDAD
OPERATIVA DE LA UGEL
ISLAY
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ERIARDPCER
EJE PREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRERNis MEDIOS DE OBSERVACIONES MEDIDA DE
REMEDIACION nhapoRSAsE - | PEGHA FEg:A VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO | __.
TERMINO
INFORME N° 055-2022-  |EL PLAN DE
GRA/GREA-UGELIADM- | CONTINUIDAD
Ol, SOBRE OPERATIVA SE
IMPLEMENTACION DEL  |APROBO CON R.D.N®
PLAN DE ACCION ANUAL |671-2022, DE FECHA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA | REALIZAR LA DIFUSION CON RELACION AL PLAN | 15/07/2022, SE
CON UN PLAN DE CONTINUIDAD DE DEL PLAN DE E CONTINGIDAD i ——
GESTION DE NEGOCIO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS |CONTINUIDAD | OPERATIVA DE LA UGEL | EL MES DE 6GTUBRE
50 VECES QUE LE PERMITA PROSEGUIR CON | OPERATIVA A TRAVES 20/06/2022 |31/07/2022 IMPLEMENTADA
RIESGOS INFORMATICA ISLAY 2022
LA EJECUCION DE SUS PRODUCTOS ANTE | DE LOS MEDIOS QUE
SITUACIONES DE DESASTRE UOTROS  |VIRTUALES CON LOS COMO ORGANO
INCIDENTES QUE SE DISPONE. RESPUNSABLE SE
INFORME N° 060-2022- ELS;LL:;)CLISN EN LA
GRA-GREA-UGELIAD,OIf - o
DISUSION EN LA
SEDE INSTITUCIONAL
SUPERVISAR QUE LOS
ORGANOS O UNIDADES
EN EL PRIMER REPORTE SEGUIMIENTO | ORCANICAS ACTAN® 003-2022-UGEL-
DEL PLANDE AGGION ANUAL SEHA |2 Coenee DONDE SE CONSIGNA &
SUPERVISION |51 ;m\sﬂ'g"IZA:;CZ?EC,\:Q%FS;E’S%OEMO DETERMINEN AL MENOS 2;:;:‘2?;& b 27/05/2022 |30/06/2022 |LOS ORGANOS DEL IMPLEMENTADA
; 2 RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO DEL
MEJORA Y 2 PROBLEMATICAS POR CADA | "o PRODUCTO
R e PROBLEMATICAS POR PRIORIZADO
CADA PRODUCTO
PRIORIZADO.
VERIFICAR QUE LOS
ORGANOS A CARGO DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA A LA IMPLEMENTACION MEMORANDO NROS
CARGO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS | DE LAS MEDIDAS DE 554, 55, 556 Y 557-2022-
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL | REMEDIACION Y GRA/GREA-JADM,
NO EVIDENGIAN QUE HAN TOMADO EN  |CONTROL, OFICINA DE ADJUNTANDO EL
SUPERVISION |52 CUENTA LAS RECOMENDACIONES DE  |IMPLEMENTEN LAS ADMINISTRACION 25/05/2022 |25/05/2022 |REPORTE DE IMPLEMENTADA
MEJORA Y PROBLEMATICAS RECOMENDACIONES DE ENTREGABLE PLAN DE
CONSIGNADAS EN EL PRIMER REPORTE ~ |MEJORA CONSIGNADAS ACCION ANUAL-
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION EN EL PRIMER SECCION MEDIDAS DE
ANUAL REPORTE REMEDIACION
SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL
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EJE

PREGUNTA

N°

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

SUPERVISION

EL FUNCIONARIO A CARGO DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI, NO HA
SUPERVISADO EL REGISTRO DE LA
INFORMACION Y DOCUMENTACION
RELACIONADA A LA EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN EL REPORTE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
ANUAL

SUPERVISAR QUE LAS
UNIDADES ORGANICAS
ENCARGADAS,
CUMPLAN CON EL
REGISTRO DE LA
INFORMACION Y
DOCUMENTACION
RELACIONADA A LA
EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL
CONSIGNADAS EN EL
REPORTE
SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

24/10/2022 |28/10/2022

ACTA N° 006-2022-UGEL-
OE-DUGEL-JADM,
VERIFICACION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
ACCIONES DE CONTROL

CUMPLIMIENTO DE
LOS PLAZSO PARA LA
IMPLEMENTACION

IMPLEMENTADA

SUPERVISION

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUMPLIO
CON IMPLEMENTAR, COMO MINIMO, EL
90% DEL NUMERO DE MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS
EN EL PLAN DE ACCION ANUAL

INFORME EMITIDO POR
LA UNIDAD ORGANICA A
CARGO DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI, INDICANDO EL
TOTAL DE MEDIDAS
REGISTRADAS Y
CUANTAS DE ELLAS
FUERON
IMPLEMENTADAS, ASI
COMO EL RESULTADO
DE APLICAR LA
FORMULA RESPECTIVA.
(SEMESTRAL), DE
TALLANDO SI POR LO
MENOS SE HA
ALCANZADO EL 90%
DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL
PARA LA
IMPLEMENTACION DEL
ScCl.

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

03/08/2022 |31/08/2022

INFORME N° 036-2022-
GRA-GREA-UGELI-JADM

IMPLEMENTADA

Codigo de enfregable N° 58875
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | Fo DO DELA
EJE SN DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANOAO UNIDAR MEDIOS DE OBSERVAGIONES | MEPIDA DE
ORGANICA FECHA
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _,
TERMINO
SUPERVISION
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO EVIDENCIA Eﬁ:‘é‘:ﬁ‘ga EICE’RLAL’:‘JGELI
QUE EL ORGANO RESPONSABLE DELA | 0 0" 8 o <
IMPLEMENTACION DEL SCI SUPERVISA [\ = 72 2 ACTA N° 007-2022-GRA-
SUPERVISION |56 LAS ACTIVIDADES EFECTUADAS PORLOS | = 0 = =0 * DIRECCION DE UGELI ~ |01/08/2022 |28/08/2022 |GREA-UGELI-D-JADMA- IMPLEMENTADA
ORGANOS QUE SE ENCUENTRAN A PARTE DEL Iscl
CARGO DE LA EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL | REor ONSABLE DEL A
IMPLEMENTACION DEL
SCl.
DISPONER ACCIO
LANTADIREGSIONARNZDELA |y ol ClCiones oyl
INFORMACION CONSIGNADA EN EL e -
MEJORAR LA DUGEL-DY
PRIMER SEGUIMIENTO DEL PLAN DE .
SISl ik GOEETES IMPLEMENTACION DE MEMORANDO N° 393-
; LAS MEDIDAS DE 2022-
SUPERVISION |57 PARCIALMENTE LA EJECUCION DE DIRECCION 05/05/2022 |30/06/2022 IMPLEMENTADA
ACCIONES QUE PERMITIERON MEJoRAR | REMEDIACION Y GRA/GREA.DUGELLD, A
ROL S E
LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE gg:;GNADAS - t,c:s SEISD'Z%';SS‘ABLES H
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS | - 25 SRS BEiLE
EN EL PLAN DE ACCION ANUAL
c Y ANUAL. (SEMESTRAL) IMPLEMENTACION
VERIFICAR QUE LAS
ACTA N° 001-2022-
LA ALTA DIRECCION A RAIZ DE LA ACCIONES GRNGR:A UGOELI 5
INFORMACION CONSIGNADA EN EL CONSIGNADAS EN EL pSp————.1
PRIMER SEGUIMIENTO DEL PLAN DE PRIMER SEGUIMIENTO ABHERBEShE
ACCION ANUAL, HA DISPUESTO DEL PAA FUERON VEDIDAS DE
SUPERVISION |57 PARCIALMENTE LA EJECUCION DE ADOPTADAS Y DIRECCION DE UGEL | 28/03/2022 |30/06/2022 | oo Pl o IMPLEMENTADA
ACCIONES QUE PERMITIERON MEJORAR | EJECUTADAS EN SU GRS B
LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE | TOTALIDAD POR LOS AEEPONARRI ES HE I
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS | ORGANOS Y LAS LAS UNIDADES
EN EL PLAN DE ACCION ANUAL UNIDADES ORGANICAS
ORGANICAS
RESPONSABLES.

Chdligo de enfregable N°: 58875
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° lo) IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADGUELA
EJE ki DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO: UNIDAD MEDIOS DE OBSERVAGIONES | MEPIDA DE
ORGANICA FECHA 1o
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _ .
TERMINO
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA A EMITIR REPORTE
CARGO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS |MENSUAL A LA
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL | DIRECCION Y A LA
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION | OFICINA DE Sgﬁgggiﬁ?ﬂo” g(;z; TJGOEEZSZJZ:;;A'
ANUAL HAN EVIDENCIADO QUE NO ADMINISTRACION - " :
Vi LEMENTADA
SUPERVISION |58 REPORTAN, AL MENOS UNAVEZ AL MES, |INFORMANDOEL g\lLi‘lr'\:'ll'FLll:cI:CI)ol\lSL, 01/07/2022 |24/10/2022 fgclz] gg:i\gslw IMP
AL ORGANO RESPONSABLE DE LA ESTADO DE EJECUCION FINANZAS ¥ PERSONAL (MPLEMENTAGION SG1
IMPLEMENTACION DEL SCI, EL ESTADO | DE MEDIDAS DE
DE EJECUCION DE LAS MENCIONADAS REMEDIACION Y DE
MEDIDAS CONTROL (7)
DISPONER
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA PUBLICACION EN LA
DIFUNDIDO A SUS COLABORADORES LA | PAGINA WEB DE LA CON MEMORANDO
INFORMACION DEL CUMPLIMIENTO DE ENTIDAD Y A LOS N°394-2022-GRA-
CULTURA SUS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, |CORREOS INFORME N095-2022- | GREA-UGELI-JADM,
ORGANIZACION |8 A TRAVES DE LOS CANALES DE INSTITUCIONALES DE | DIRECCION UELI 25/05/2022 [31/10/2022 |GRA-GREA-UGELI-ADM- |SE DISPUSO LA IMPLEMENTADA
AL COMUNICACION E INFORMACION QUE TODOS LOS RMVC PUBLICACION AL
DISPONE (CORREO ELECTRONICO, SERVIDORES DEL PLANIFICADOR POI
INTRANET, PERIODICO MURAL, CUMPLIMIENTO DE 2022
DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS) | METAS, OBJETIVOS O
RESUTADOS (POI).
ELABORAR INFORME RESOLUCION
DIRE ° 512,
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA gg Ec::ln/llj ;(E[L:A EIEE,\ILT':)'VEL c OPIiEOERf‘: NS
DIFUNDIDO A SUS COLABORADORES LA | oo v A PUBLICACION PORTAL
RMACI CUMP D
INFORMACION DEL LIMIENTS D OBJETIVOS, METAS O INSTITUCIONAL DE LA
CULTURA SUS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, | - SULTAGOB [E PAG. WEB DE LA UGEL
ORGANIZACION |8 A TRAVES DE LOS CANALES DE SCUERBOAL BOI PLANIFICACION 27/04/2022 |31/10/2022 ISLA'Y A ——— IMPLEMENTADA
AL COMUNICACION E INFORMACION QUE (APROBAGIGN EIEGUESION
DISPONE (CORREO ELECTRONICO, EVALUAGION) '
INTRANET, PERIODICO MURAL, ACTIVIDAD QL|IE SE INFORME N° 033-2022-
NTOS S, ENTI ' X -AGPI-
DOCUME OFICIALE! RE OTROS) REALIZARA DE MANERA GRA-GREA-UGELI-AGPI
TRIMESTRAL, PLAN

Cidigo de entrogable N 5BB75
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° lo) IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ety b
EJE e DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RG::(‘:A‘L:::’:\'DAD MEDIOSDE | omservaciones | MEDIDA DE
REMEDIACION FEspoNsmLE | FECHA FE;::A VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO 5
TERMINO
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA MEMORANDO N° 394-
DIFUNDIDO A SUS COLABORADORES LA | SUPERVISAR EL 2022-GRA/GREA-UGELI-
INFORMACION DEL CUMPLIMIENTODE | CUMPLIMIENTO DE D-JADM
CULTURA SUS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, |PLAZOS, GENERANDO |
ORGANIZACION |8 A TRAVES DE LOS CANALES DE REPORTES DE MANERA | 000 L o 25/05/2022 |28/10/2022 . IMPLEMENTADA
AL COMUNICACION E INFORMACION QUE TRIMESTRAL (JUNIO, MEMORANDO N° 047-
DISPONE (CORREO ELECTRONICO, SETIEMBRE Y 2022-GRA-GREA-UGELI-
INTRANET, PERIODICO MURAL, OCTUBRE) JADM
DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS)
LA EVALUACION DE
RENDIMIENTO
CONTEMPLADA EN
LA RESOLUCION N°
0068-2020-SERVIR-PE
Y DEMAS NORMAS
EMITIR INFORME VIGENTES QUE
INTERNO QUE REGULAN DICHA
SUSTENTE EVALUACION NO SE
(NORMATIVAMENTE) ESTA APLICANDO,
A LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO REALIZA ESEULQNET'&DAD NO SE R.D.N° 0589-2020 E gi‘?}'ﬁ:g?osng £
ORGANIZACION |9 LA EVALUAGION ANLAL DEL. DESEMPERIO COMPRENDIDA DENTRO | PERSONAL 01/01/2022 |30/06/2022 | ORME N° 00001-2021- | -\ o bERIOR QUE |IMPLEMENTADA
AL DE LOS FUNCIONARIOS, CONFORME A LA | 2 C20 =02 GRAIGRE-DUGELISLAY- | - =" )
NORMATIVA APLICABLE OBLIGADAS A LA AGPI-CEEU REGIONAL DE
REALIZACION DE LA EDUCACION O EL
EVALUACION DE MINEDU , ADEMAS
DESEMPENO EN EL DEBE SER MOTIVO
PERIODO 2022. POR SERVIR, LO
REMITIDO VENDRIA
SER UNA
REGULARIZACION
PORQUE SE
CONSIDERO NO
APLICABLE .

2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL

Chdigo de entregable N°. 58875
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
COD. | PRODUCTOS ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTADODELA
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO =
TERMINO
INFORME N° 003-2022-
GRA.GREA-UGELI-ADM-
EADM:-|
3000385:
INSTITUCIONES DOCENTES EN RANKING INFORME N°002-2022-
EDUCATIVAS CON INFORMACION GRA-GREA-UGEL-JADM,
CON DOCENTES PODRIAN SER CONTRATADOS g';;ii}?gﬁ)’ :\(A?:ISJTAR SUSCRITO POR
o CONDICIONES ~ |EN UN NUMERO INSUFICIENTE PARA bty Al OFICINADE GESTION |, | ogr10/2022 iED'::\ILLI’:TARiEON Rep——
PARA EL ATENDER LA NECESIDAD EN INSTRUCIBNES PEDAGOGICA CEMITIDOS CoN O"FICIO
CUMPLIMIENTO |INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE HORAS EDUCATIVAS QUE N° 0069-2022-GRA-
LECTIVAS TIENEN DEFICIT DE GREA-UGELI-JADM Y
ORIAGAS PERSONAL DOCENTE OFICIO N° 070-2022-
GRA.GREA-UGELI-JAM
AL MINEDU Y GOBIERNO
REGIONAL A REQUIPA
3000385:
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS GESTIONAR LOS MEMORANDO N° 0766~
CON DOCENTES PODRIAN SER CONTRATADOS |REPORTES AL AREA 2022-GRA-GREA-
CONDICIONES  |EN UN NUMERO INSUFICIENTE PARA ADMINISTRATIVA DE UGELKI-D. , INFORME N°
23723 PARA EL AR BN NARERANUEBIATA ¥ DIRECCION DE UGELI  [23/08/2022 |26/09/2022 001 IMPLEMENTADA
CUMPLIMIENTO |INSTITUCIONES EDUCATIVAS REQUERIR INFORMES GRA.GREA.UGELI.COM-
DE HORAS BIMESTRALES cD
LECTIVAS
NORMADAS
CARTAS NROS 033 AL
059-2022-GRA-GREA-
3000385: UGELI-JADM,
INSTITUCIONES REQUERIR A LOS REMITIDAS HA
CON INCOMPATIBILIDAD HORARIA EN LOS INSTITUBIONES DIRECCION DE PRESUNTO VINCULO
CONDICIONES EDUCATIVAS DE BASICA LABORAL Y
23723 e DOCENTES NO PERMITIENDO EL REGULAR REMITIR ADMINISTRACION- 05/04/2022 (2411012022 | Ap1|CACION DEL ANEXO IMPLEMENTADA
CUMPLIMIENTO ﬁgﬁ;ﬂgﬁg ;z Ei ggmilgi%ﬂw‘s DECLARACION JURADA |7 ERSONAL 8, ELABORADOS POR LA
DE HORAS ESTUDIANTIL SUSCRITA POR LOS OFICINA DE
LECTIVAS DOCENTES ADMINISTRACION
NORMADAS INFORME N° 002-2022-
GRAOGREAOUGELI-ADM-
E.ADM-I

Cindigo de entregable N®: 58875
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
c6D. | PRODUCTOS o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | > 1ADO DELA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA — OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DEINICIO | __
TERMINO
ELABORAR PLAN DE
TRANBAJO Y MAPEO DE
INSTITUCIONES Y
COMUNIDAD
EDUCATIVA BAJO LA
JURISDICCION PARA LA
3000385:
INSTITUCIONES I;i):llll_;i?ch{SOSEDE
EDUCATIVAS
CON QUE NO SE PROMUEVA EL ESQUEMA VA..CUNAC.I.ON DE
CONDICIONES COMPLETO DE VACUNACION, CONTRA LA NINAS, NINGS, OFICINA DE GESTION PLATAFORNIASINON
23723 ' ADOLESCENTES, CON 01/03/2022 |30/06/2022 |DEL MINISTERIO DE IMPLEMENTADA
PARA EL COVID19, EN TODA LA COMUNIDAD AUTORIZACION DE UNO PEDAGOGICA EDUCACION
CUMPLIMIENTO |ESTUDIANTIL DE LOS PADRES, TUTOR
DE HORAS O FAMILIAR
[f:lEOCRTI-\;I\:\ADSAS RESPONSABLE DE
VELAR POR EL
CUIDADO DEL MENOR,
SEGUN CORRESPONDA,
Y DEL PERSONAL DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

#4040 42
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
coD PRODUCTOS IMP:ELICE:TT(E:ION o ESTADO DE LA
" RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE COMENTARIOSU | e nipa DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA OBSERVACIONES
CONTROL FecHa | FECHA | VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DEINICIO | .o\
PROMOVER ANTE LA OFICIO N° 314-2022-
GERENCIA REGIONAL GRA/GREA-UGELI-D, ,
DE EDUCACION EN OFICIO N° 049-2022-
COORDINACION CON LA GRA-GREA-UGELI-D,
GERENCIA REGIONAL OFICIO MULTIPLE N°
DE SALUD LA 021-2022-GRA-GREA-
REALIZACION DE UGELI-D,
CAMPARNAS DE COMUNICADOS NROS
VACUNACION EN LAS 014, 015, 0018-2022-
3000385: IIEE DE SU AGPI-UGELI-ISLAY
INSTITUCIONES JURISDICCION,
EDUCATIVAS DIRIGIDAS A LA
CON QUE NO SE PROMUEVA EL ESQUEMA | COMUNIDAD
CONDICIONES | COMPLETO DE VACUNACION, CONTRA LA | EDUCATIVA,
23723 ety SoNinte, EN TS, L6 eOBONIAD PRIORIZANDO LA DIRECCION DE UGELI  |08/04/2022 |24/10/2022 IMPLEMENTADA
CUMPLIMIENTO |ESTUDIANTIL VACUNACION DE NINAS,
DE HORAS NINOS,
LECTIVAS ADOLESCENTES, CON OFICIO N° 033-2022-
NORMADAS AUTORIZACION DE UNO GRA-GREA-UGELILD, Y
DE LOS PADRES, TUTOR RESPUESTAD SEGUN
O FaILER OFICIO N° 096-2022-
RESPONSABLE DE GRA-GRSA
VELAR POR EL
CUIDADO DEL MENOR,
SEGUN CORRESPONDA,
Y DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION
EDUCATIVA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

coD PRODUCTOS 1] ::AZ kg 0 ERTADDIUG LA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOSU | e hina DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA OBSERVACIONES
CONTROL recHa | FECHA | VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DEINICIO | .~
LOS OFICIOS
ADJUNTOS NO
ELEVAR INFORME A LA FUERON REMITIDOS
GERENCIA REGIONAL A LA GERENCIA
3000385: DE EDUCACION REGIONAL DE
INSTITUCIONES QUE LA SALUBRIDAD EN LAS REQQUIRIENDO DE OFICIO N° 070-2022- EDUCACION POR NO
EDUCATIVAS CORRESPONDER LOS CORRESPONDER
CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE VEA RECURSOS HUMANOS GRA/GREA-UGEL-JADM ERROR
CONDICIONES AFECTADA AL NO CONTAR CON LA FINACIEROS Y OTROS‘A REMITIDG AL PLIEGE CONSIDERADO EN
23723 PARA EL CAN'II'IDAD NECESARIA DEOFY’EORSOE:L EFECTO DE REDUCIR LA DIRECCION DE UGELI 16/02/2022 [30/06/2022 |[GOBIERNO REGIONAL Y LAS MEDIDAS DE IMPLEMENTADA
ADMINISTRATIVO Y DE AP EN OFICIO N°069-2022-
([;lEJl\::;LAxISENTO INSTITUCIONES EDUCATIVAS BAJO LA E:i(;%igEEZE&SONAL GRA/GREA/UGEL-JADM, gS:;’?St;SOERNTES
LECTIVAS JURISDICCION DE LA UGELI INSTITUCIONES REMITIDO AL MINEDU SUPERIORES PARA
NORMADAS EDUCATIVAS BAJO LA LA SOLUCION
JURISDICCION DE LA PRESUPUESTARIA ES
UGELI EL PLIEGO 443-
GOBIERNO
REGIONAL AREQUIPA
000385 NEGBSICH B
::)SJQ;::’I_?\'/?\:ES QUE LA SALUBRIDAD EN LAS PERSONAL OFICINA DE INFORME N° 002-2022-
CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE VEA ADMINISTRATIVO Y DE | ADMINISTRACION- GRA/GRE-UGELI-JADM,
CONDICIONES AFECTADA AL NO CONTAR CON LA APOYO A LAS GESTION PEDAGOGICA, NECESIDAD DE CONTAR
23723 PARA EL CANTIDAD NECESARIA DE PERSONAL INSTITUCIONES GESTION 26/01/2022 |30/06/2022 |[CON PERSONAL IMPLEMENTADA
CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE APOYO EN LA EDUCATIVAS BAJO LA INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO PARA
DE HORAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS BAJO LA JURISDICCION DE LA PERSONA, Y INSTITUCIONES
LECTIVAS JURISDICCION DE LA UGELI UGELI, REALIZANDO PRESUPUESTO EDUCATIVAS
NORMADAS COORDINACIONES
INTERNAS
3000385: QUE NO SE BRINDE ASISTENCIA TECNICA INFORME MENSUAL
INSTITUCIONES |Y ORIENTACIONES A LOS RESPONSABLES SOBRE CUMPLIMIENTO
EDUCATIVAS DESIGNADOS PARA EL MANTENIMIENTO O DEL CRONOGRAMA DE
CON ACONDICIONAMIENTO EN LAS IL.LEE. O INFORME N° 21-2022-
CONDICIONES PROGRAMAS EDUCATIVOS, Y A LAS MANTENIMIENTG 2022 ¥ | OFICINA DE GESTION GRA-GREA-UGELI-DGPI
23723 ! ALERTAS TEMPRASNAS |PEDAGOGICA E 28/10/2022 |(28/10/2022 ' IMPLEMENTADA
PARA EL COMISIONES RESPONSABLES, O QUIENES PARA LA ADOPCCION INSTITUCIONAL INFORME N° 004-2022-
CUMPLIMIENTO |HAGAN SUS VECES, A DE MEDIDAS GRA-GREA-UGELI-AGI
DE HORAS FIN DE ASEGURAR EL CORRECTO USOY EVENTIVAS Y
LECTIVAS EJECUCION DE LOS RECURSOS CP)';RRECTIVAS
NORMADAS ASIGNADOS
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3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

FALTA DE RECURSOS HUMANOS EN LA ENTIDAD, CONSIDERANDO QUE LOS ORGANOS RESPONSABLES DE LA

ADMINISTRATIVO DENTRO DE LA ENTIDAD,

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CUMPLEN FUNCIONES DE DIFERENTES SISTEMAS

CONTRIBUYE A LA MEJORA DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONES DE LA ENTIDAD Y CONTAR CON
DOCUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS Y A UNA GESTION EFICAZ Y TRANSPARENTE

RELACIONADOS A GESTION DE RIESGOS, CONTROL INTERNO Y ETICA.

SCI.

1.FALTA DE CAPACITACION TEORICO PRACTICO DE LOS COLABORADORES DE LA UGELI, EN TEMAS

2.FALTA DE COMPROMISO DE LOS COLABORADORES DE LA UGELI EN LA IMPLEMENTACION CONTINUA DEL

MEJORAS

CONTROL INTERNO Y ETICA.

1.GESTIONAR E IMPULSAR A TRAVES DE LA CGR LA CAPACITACION CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION A LOS COLABORADORES DE LA UGELI EN TEMAS RELACIONADOS A GESTION DE RIESGOS,

2.SUSCRIBIR COMPROMISOS CON TODOS LOS COLABORADORES DE LA UGELI, PARA IMPULSAR
CONTINUAMENTE EL SCI DURANTE TODO EL ANO.

4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

3000385: INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS

-ESTADO DE SALUD DE ESTUDIANTES Y DOCENTES.

-CAMBIO DE MODALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO POR CASOS
CONFIRMADOS DE COVID.

-DISMINUCION DE METAS DE ATENCION EN LE.

-INCREMENTO DE METAS DE ATENCION.

-DEMORA EN LA ENTREGA DE OBRA DE ALGUNAS L.E.
-LICENCIAS POR SALUD DE DOCENTES CON COMORBILIDAD.
-LOS CONFLICTOS SOCIALES.

-COORDINACION CON EL SECTOR SALUD PARA REALIZAR TAMIZAJES
DEL ESTADO DE SALUD.

-CAMPARNAS DE PROMOCION DE SALUD INTEGRAN.

-CAMPANA DE VACUNACION PARA COMPLETAR LA DOSIS DE COVID.
-COORDINACION CON MUNICIPALIDADES Y ALCALDES ESTRATEGICOS
PARA EL PAGO DE DOCENTES.

-COORDINACIONES CON GOBIERNO REGIONAL PARA ESTABLECER
ESTRATEGIAS DE CUMPLIMIENTO DE OBRA

-IMPLEMENTAR EN LAS |.E PLATAFORMAS VIRTUALES.

1.FALTA DE RECURSOS E INVERSION EN INFRAESTRUCTURA PARA LA
EDUCACION.

2.FALTA DE REFORZAMIENTO DE LA EDUCACION EMOCIONAL A TRAVES
DE LA CONTRATACION DE PERSONAL ESPECIALIZADO.

3.GESTIONAR HERRAMIENTAS PARA UNA EDUCACION INCLUSIVA
4.FALTA DE CAPACITACION DE DIRECTORES, DOCENTES Y COMUNIDAD
EDUCATIVA EN TEMAS RELACIONADOS A CONTROL INTERNO Y GESTION
DE RIESGOS

1.GESTIONAR E IMPULSAR PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA A
TRAVES DE LA OFICINA DE GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL, A
TRAVES DE GESTIONES CON EL GOBIERNO REGIONAL Y MINEDU
2.EVALUACION PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
ESPECIALIZADO EN EDUCACION EMOCIONAL.

3.CAPACITACION DE COMUNIDAD EDUCATIVA EN TEMAS RELACIONADOS
A EDUCACION INCLUSIVA, Y REQUERIR A DIRECTORES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LA UGELI, ELABORACION
DE PLANES PARA AFRONTAR ESTA PROBLEMATICA.

4.CAPACITACION DE DIRECTORES, DOCENTES Y COMUNIDAD
EDUCATIVA EN TEMAS RELACIONADOS A CONTROL INTERNO Y GESTION
DE RIESGOS

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Codigo te enfregable N® 5B875
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MEDIDAS DE REMEDIACION

Eje Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
CULTURA ORGANIZACIONAL 12 0 0 0 12
GESTION DE RIESGOS 12 0 0 0 12
SUPERVISION 8 0 0 0 8
MEDIDAS DE CONTROL
Productos Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total

3000385: INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON CONDICIONES 0 0 0 8
PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS

LECTIVAS NORMADAS

PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

Producto Problematica Recomendaciones de Mejora

3000385: INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
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Firma del Titular de la Entidad l

v°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI

Cargo: DIRECTORA DE UGEL ISLAY Cargo: DIRECTORA SISTEMA ADMINISTRATIVO Ii

Nombre y Apellidos: KARLA VANESSA MISAD ASCUNA
DNI: 30854542

Nombre y Apellidos: CLARA ANGELA CAMPOS TICONA
DNI: 23851458
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