“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Aho del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia, y de la Conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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GERENCIA REGIONAI, DE EDUCACION F
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE ISLAY

™
GOBIERND REGIONAL

de AREQUIPA

Mollendo, 09 de abril del 2024

OFICIO MULTIPLE N2 096 -2024-GRA/GREA-UGELI-D

Sre(a)s. Directore(a)s de las II.EE. de Gestion Publica y Privada de los diferentes niveles y modalidades
Presente. —
ASUNTO: Recuperacion de las horas dejadas de laborar durante los dias no laborables segun
D.S. N° 011-2024-PCM

REF.: Decreto Supremo N° 011-2024-PCM

Tengo a bien dirigirme a Uds. para expresarles mi cordial saludo; y a la vez, en atencién al
documento de la referencia, se les comunica que, segun el articulo 2 Compensacion de horas de la mencionada
norma, que a la letra dice: Las horas dejadas de laborar durante los dias no laborables establecidos en el articulo
precedente, seran compensadas segun corresponda, en los diez (10) dias inmediatos posteriores, o en la oportunidad
que establezca el titular de cada entidad publica, en funcidn a sus propias necesidades. En tal caso, si se tomaran
dichos dias o algunos de ellos, la direccion de la UGEL Islay determina para las II.EE. de su ambito territorial que se
compensen en una jornada completa y no en horas adicionales diarias. Sirvase tomar en cuenta esta indicacién y que
se plasme en las calendarizaciones de sus II.EE.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para renovarles las manifestaciones de mi mas
elevado aprecio.

Atentamente,

MAG. KA ANESSA MISAD ASCUNA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE ISLAY
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EXP. 4274856
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